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A la derecha de la imagen, Miguel Angel Lépez con algunos de sus compafieros

“Ser una cooperativa nos
ha ayudado a seguir en el
mercado durante la crisis”

Comonsa, con sede en la comarca de Camp de Morvedre y con mas de
treinta anos de experiencia a sus espaldas, centra su actividad en el

diseno, fabricacion y montaje de caldereria en general. Actualmente, se
encuentra inmersa en la implementacion de un Sistema de Gestion de

la Innovacion

M Textos: Gemma Jimeno
gemma.jimeno@proto-tipo.info
M Imagenes: Vicente A. Jiménez

n total de quince socios se embarca-

ron, en octubre de 1981, en la pues-

ta en marcha de la cooperativa Co-

monsa dedicada al 4rea de caldereria
y a reparaciones mecénicas en general. Tras 32
afios y gracias al bagaje y a la experiencia profe-
sional acumulada por la compatifa con sede en la
comarca valenciana de Camp de Morvedre, son
49 socios.

“Después de trabajar por cuenta ajena y ante
una situacion de crisis econdmica, los socios funda-
dores buscamos una férmula juridica que nos uniera
Y nos motivara para emprender una nueva andadu-
ra”, explica Miguel Angel Lépez, socio director
de Comonsa. Por ello, contintia, “crear una coo-
perativa de trabajo asociado daba respuesta a nues-
tra necesidad, fundamentada en los valores basados
en los principios cooperativos: adhesién voluntaria 'y
abierta, gestion democrdtica y participacién econémi-
ca por parte de los socios, autonomia e independen-
cia, educacion, formacién e informacion, cooperacién
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entre cooperativas e interés por la
comunidad, entre otros” subraya
el directivo de Comonsa.

Estos valores, tal y como ex-
presa Miguel Angel Lépez, si-
guen vigentes actualmente y
estdn integrados en la misién
de la cooperativa. Asi, entre los
objetivos que propugna se en-
cuentran la necesidad de con-
solidar una empresa de futuro,
competitiva y rentable, “pres-
tando nuestra experiencia técnica
y profesional al sector metaliirgico
de dmbito nacional y satisfaciendo
las necesidades de nuestros clien-
tes gracias a un servicio de cali-
dad y mejora permanente”, razo-
na Miguel Angel Lépez.

La segunda misién de la
compaiifa se centra en motivar,
de forma individual y colectiva,
el desarrollo personal de los
socios y trabajadores mediante
el modelo cooperativo de ges-
tién basado en el aprendizaje

continuo y la calidad de vida a través del traba-
jo. “Ademds, la plantilla debe orientarse hacia los ob-
jetivos empresariales y sociales de la empresa”, acla-
ra Miguel Angel Lépez.

Por ultimo, la cooperativa también participa
y estd involucrada, tal y como razona su respon-
sable, “en la dindmica sociocultural de la comarca de
Camp de Morvedre”.

Actividad de la compania

La cooperativa centra su actividad en el di-
sefio, fabricacién y montaje de caldereria en
general y estructuras metélicas y montajes in-
dustriales completos. “Ademds, llevamos a cabo el
mantenimiento de dichas instalaciones industriales
para empresas del sector sidertirgico y cementeras
principalmente, entre otras”, incide Miguel An-
gel Lopez.

Del mismo modo, Comonsa cuenta con el
certificado de instalador-fabricante de recipien-
tes a presién de aire y disponen de los medios
técnicos y humanos para desarrollar los proyec-
tos de ingenierfa a medida que les soliciten sus
clientes. De hecho, “intentamos detectar oportu-
nidades de mejora en sus instalaciones aplicando los
procesos de disefio, fabricacidn y montaje”, explica
el responsable de la cooperativa.

Por otra parte, los soldadores de la plantilla
de Comonsa estdn cualificados en el procedi-
miento de soldadura de electrodo revestido (111
0 SMAW) y la empresa cuenta la 1SO 9000:2008
en todas sus 4reas de actividad.

Entre los clientes de la cooperativa se en-
cuentran empresas de la talla de Lafarge Ce-
mentos Sagunto, Arcelormittal Sagunto, Air
Jet. Ingeteam y Fagor Arrasate, entre otros.

En cuanto a su facturacién total, un 40% co-
rresponde al trabajo que desarrollan para em-
presas cementeras; un 30% para las siderdrgi-
cas; un 15% para compariias del sector medioam-
biental; y el tltimo 15% corresponde a proyectos
industriales.

Su dmbito de actuacién se circunscribe a la
Comunidad Valenciana y, en concreto, a la co-
marca de Camp de Morvedre, “aunque ofrecemos
nuestros servicios en todo el territorio nacional” rei-
tera Miguel Angel Lépez.

Por otra parte, la empresa se encuentra en
estos momentos en pleno proceso de implemen-
tacién de un Sistema de Gestién de la Innova-
cién que “nos servird para establecer, definir y dise-
fiar, dentro de la organizacidn, la estructura, los pro-
cesos y los mecanismos que permitan cubrir todas las
fases de cualquier proceso de innovacién”, aclara el
directivo de Comonsa.

Ademds, son socios del Instituto Tecnoldgi-
co Metalmecanico (Aimme) desde finales de los
afios 90 y han participado en proyectos de inno-
vacién subvencionados por la Administracién.
En concreto, aclara Miguel Angel Lépez, “Aim-
me nos ha asesorado en varias iniciativas como en la
implementacién de la ISO, en el proyecto de marcado
CE (Comunidad Europea) para la fabricacion de equi-
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¢, Como ser socio trabajador de Comonsa?

Para integrarse como socio trabajador en Comonsa, el trabajador interesado,
—desgrana Miguel Angel Lopez-, deberé superar un periodo de prueba de ad-
mision que no debe exceder los nueve meses y para técnicos cualificados de
un afio. Durante este periodo de prueba, el futuro socio trabajador tendra los
derechos de voz y de informacion, pero no el de voto y no estara obligado a
efectuar aportaciones econdémicas de ningun tipo asi como tampoco tendra
derecho a los retornos cooperativos ni tendra la obligacién de soportar pérdi-
das. Ademas, el trabajador interesado también puede solicitar convertirse en
socio al Consejo Rector por escrito.

“En cuanto a su participacion econdmica, —reitera el directivo de la cooperati-
va— los nuevos socios efectuaran las aportaciones obligatorias exigibles en el
momento de su entrada, actualizadas segun el Indice General de Precios al
Consumo o en las condiciones que establezca el Consejo Rector. Del mismo
modo, los nuevos socios deben satisfacer una cuota de ingreso que no podra
exceder del resultado de dividir la reserva obligatoria por el nimero de socios
existentes en la fecha de solicitud de la admision’.

pos de aire comprimido, en el calibrado de equipos de
inspeccién, medicidn y ensayo y nos ha formado en
nuevas tecnologias, entre otras cuestiones. Ademds  también de difundir los prin-  afios de crisis, los estamos padeciendo y afrontando co-
nos ha asesorado en alguno de los proyectos que he-  cipios cooperativos mediante ~ mo cualquier otra empresa del sector metaliirgico que

mos desarrollado para distintos clientes”. la realizacién de dias de con-  siga con sus puertas abiertas. Aunque, si que es ver-
vivencia entre los trabajado-  dad que el hecho de ser una cooperativa de trabajo aso-
Fomento del cooperativismo res y les informan también  ciado nos ha ayudado razonablemente a seguir estando

Para fomentar el cooperativismo “impartimos ~ sobre eventos importantes  en el mercado de trabajo, ya que, con el esfuerzo fisico,
formacion de acogida a los nuevos socios. En concre-  como es el Dia Mundial del — mental y econdmico de todos los socios y colaboradores
to, les formamos sobre cémo se gestiona y cémo se vi- ~ Cooperativismo. seguimos siendo competitivos, atin, teniendo en cuenta
Ve en cooperativa, entre otras cuestiones”, subra- Por otra parte, -sefiala las dificultades propias de la situacién econdmica ac-
ya Miguel Angel Lépez. Ademis, se encargan ~ Miguel Angel Lépez-, “estos  tual”, concluye.
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