


MEMÒRIA D’ACTIVITATS  2025

L’activitat de FEVECTA ha estat marcada este exer-
cici en bona part per la declaració de 2025 com a 
Any Internacional de les Cooperatives, declarat per 
l’ONU amb motiu del 30é aniversari dels Principis 
Cooperatius.



La Federació 
Valenciana d’empreses 
Cooperatives de Treball 
Associat (FEVECTA) és 
l’entitat representativa 
del Cooperativisme de 
Treball Associat a la 
Comunitat Valenciana.
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MISSIÓ

01/ Representació i Defensa de les 
cooperatives de treball.

02/ Promoció i foment del cooperativisme.

03/ Prestació de serveis a les cooperatives 
associades i altres institucions:

- Assessorament jurídic-econòmic en matèria cooperativa.
- Serveis cooperatius (informació de subvencions i canvis legislatius, tràmits re-

gistrals, adaptació i modificació d’estatuts socials, assessorament i disseny del 
RRI, etc.).

- Formació professional i societària.
- Informació empresarial d’interés per a les cooperatives.
- Gestió de projectes de desenvolupament empresarial. 
- Edició de manuals pràctics per a la gestió cooperativa.
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01/
REPRESENTACIÓ 
I DEFENSA DELS 
INTERESSOS DEL 
COOPERATIVISME
FEVECTA assumix la vicepresidència segona de la Confederació de Cooperatives de la 
Comunitat Valenciana (CONCOVA), a més de participar en altres instàncies representati-
ves del sector com el Consell Valencià de Cooperativisme.

En l’àmbit estatal, ostenta la vicepresidència primera de la Confederació Espanyola de 
Cooperatives de Treball Associat (COCETA), a través de la qual es troba representada en la 
Confederació Empresarial Espanyola de l’Economia Social (CEPES).

I en l’àmbit europeu, està integrada en el Comité Europeu de Cooperatives de Producció 
(CECOP).
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COMUNITAT VALENCIANA

01/
Reunió amb la senadora territorial de 
la Comunitat Valenciana del PSPV, Ro-
cío Briones,  prèvia a la celebració del XV 
Congrés Nacional del partit en el Palau de 
Congressos de València. La directora de 
FEVECTA, Paloma Tarazona, és convidada 
al costat d’altres representants del coope-
rativisme valencià per a fer arribar les pro-
postes i necessitats del sector (29 gener)

02/
1ª sesió de la Mesa de Responsabilidad 
Social de Castellón.  Reunió celebrada en 
la seu de FEVECTA en Castelló com a mem-
bre de la Mesa (7 febrer)

03/
1r Taller d’experts de la Diputació de 
València del seu projecte de captació de 
talent per a fer de València un referent 
innovador.  El tècnic de Projectes de FE-
VECTA, Fran Merino, participa al costat de 
representants de l’Administració, Universi-
tats, Empreses i Societat Civil de l’ecosiste-
ma emprenedor valencià en la sessió inau-
gurada pel president de l’entitat provincial, 
Vicente Mompó, amb l’objectiu de formular 
un mapa d’accions que identifique, gestio-
ne i retinga el talent (10 febrer)

03
/

02
/

01
/

Relacions 
Institucionals
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04/
XIII Premis COPE València. El president 
de FEVECTA, Ramón Rodríguez, assistix 
convidat a la gala celebrada en l’edifici Caixa 
Fòrum a la qual assistix gran part de l’execu-
tiu valencià i el president de la Diputació de 
València, Vicent Mompó, entre altres repre-
sentants de l’àmbit econòmic de la Comuni-
tat (17 febrer)

05/
Reunions de la Comissió Permanent del 
Consell Valencià del Cooperativisme. (24 
març i 28 juliol)

06/
10é Congrés d’UGT-PV. El president i la di-
rectora de FEVECTA assistixen convidats a 
la inauguració del Congrés, en el qual Toni 
Calero és escollit per a rellevar a Ismael 
Sáez en la secretaria general de l’organitza-
ció sindical (3 abril)

07/
Comité organitzador del VII Congrés 
d’Emprenedoria i Innovació Territoriall, 
una iniciativa de la xarxa CEEI Comunitat 
Valenciana, ADLYPSE i GRIDET-UV, promo-
guda i finançada per la Generalitat Valencia-
na, a través de l’Institut Valencià de Compe-
titivitat Empresarial (IVACE), dins de la seua 
política de suport a l’emprenedoria innova-
dora (11 abril)

08/
Comité organitzador esdeveniment Fo-
cus Pime i Emprenedoria de la CV 2025. 
FEVECTA forma part dels 34 agents de l’eco-
sistema d’emprenedoria de la CV que s’en-
carreguen de dissenyar el programa d’este 
esdeveniment anual, liderat per la Xarxa 
CEEI de la Comunitat Valenciana, l’acte cen-
tral del qual en 2025 va tindre lloc a Alacant 
(30 juny) 

04
/

06
/

07
/ 08

/
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/



8 / MEMÒRIA D’ACTIVITATS 2025

09/
Gala i Premis Plaza Emprenedors 2025 a 
Alcoi. FEVECTA assistix convidada a l’esde-
veniment al qual assistix l’alcalde de la ciu-
tat, i acompanya a la cooperativa Art Exprès 
Gestió Cultural que arreplega un dels guar-
dons. L’anuari d’Emprenedors publica un re-
portatge sobre emprenedoria cooperativa i 
el projecte InspiraCoop (11 maig)

10/
Reunió amb la Direcció General de Coo-
peratives i el Registre. El president i la 
directora de FEVECTA es reunixen amb 
l’aleshores director general de Treball i Coo-
perativisme, Andrés Lluch, i el cap de Servei 
del Registre de Cooperatives, Vicent Duart, 
per a abordar qüestions relatives a l’orde 
d’ajudes del sector i altres temes d’interés 
comú (12 maig)

11/
1ª edició del Fòrum Internacional ASETT 
2025: el HUB d’avantguarda de l’Econo-
mia Social. Una representació de FEVEC-
TA, encapçalada pel seu president, Ramón 
Rodríguez, va assistir a la trobada celebra-
da a Donostia, al costat de figures relle-
vants de l’economia social, per a debatre 
sobre els reptes i oportunitats del sector 
(29 i 30 maig)

ASSEMBLEA GENERAL 
ORDINÀRIA FEVECTA 2025
12/
Ramón Rodríguez Magán, ratificat pre-
sident de FEVECTA per l’Assemblea 
General de l’entitat, en la qual també 
resulten aprovades per unanimitat tant 
la gestió i els comptes anuals de l’exer-
cici 2024 com el seu pressupost per a 
2025 (6 juny)

10
/

11
/

09
/

12
a/
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En  la seua intervenció davant el fins ales-
hores director general de Cooperativisme, 
Ramón Rodríguez va demanar un major es-
forç pressupostari de la Generalitat, agi-
litzar la publicació de l’orde anual d’ajudes 
per al sector cooperatiu i va apel·lar als 
poders públics per a incloure al coopera-
tivisme en el diàleg social, “perquè l’actual 
model no representa la nostra singularitat 
i genera disfuncions contínues que frenen 
oportunitats de desenvolupament i de 
millora per al sector”. A més, el president 
de FEVECTA va reclamar que a l’escola i la 
universitat es parle i s’ensenye Cooperati-
visme, “perquè només així podrem seduir 
a la joventut, ja que sense ella no podrem 
assegurar el relleu generacional al qual 

tot el sector empresarial en el seu conjunt 
s’enfronta”.   

13/
Continuïtat en el Consell Rector de FE-
VECTA. La candidatura encapçalada per 
Ramón Rodríguez (Grup Sorolla Educación 
Coop V) suposa, així mateix, la continuïtat 
en els seus càrrecs per una altra legislatu-
ra de Sonia Sánchez (Grupo Profesional Lex 
Coop V) com a vicepresidenta 1a; Francis-
co Alós (Caixa Popular Coop V) com a vice-
president 2n; José Manuel Campo (Florida 
Grup d’Educació Coop V) com a secretari; i 
Emilio Sampedro (Sampedro i Torres Coop 
V) i Paula Benlliure (Juan Comenius Coop V) 
com a vocals.

12
b/

12
c/

13
/
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14/
FEVECTA s’inscriu en el Registre d’Enti-
tats de Voluntariat de la Comunitat Va-
lenciana per a realitzar actuacions de fo-
ment del cooperativisme i de promoció dels 
seus valors, amb la finalitat de promoure 
l’aportació de les cooperatives de treba-
ll al desenvolupament socioeconòmic del 
territori i, així mateix, el desenrotllament 
de programes d’educació i formació sobre 
cooperativisme per a la societat valencia-
na i, especialment, per a persones jóvens, 
entre altres actuacions de promoció i divul-
gació (juny) 

15/
VII Congrés d’Emprenedoria i Innovació 
Territorial, celebrat en la Mancomunitat 
Horta Sud (Torrent), amb el tema: “Debili-
tats, fortaleses i ferramentes del territori 

per a afrontar crisi i situacions inespera-
des” (19 juny) 

16/
Reunió amb el nou Secretari General 
d’UGT PV, El president de FEVECTA acu-
dix a la seu de l’organització sindical per a 
conéixer al seu nou secretari general, Tino 
Calero, després de la seua elecció en el 10é 
Congrés UGT PV (25 juliol)

17/
Fòrum València Sostenible, nou òrgan de 
treball i participació de l’Aj. de València que 
reunix els principals actors públics, privats, 
cooperatius (FEVECTA i Concoval), socials i 
acadèmics de la ciutat per a impulsar pro-
jectes conjunts en matèria de sostenibilitat 
i millora climàtica. Després de la sessió de 
constitució, en la segona sessió es projec-

16
a/

17
a/

16
b/ 17

b/

15
/



11 / MEMÒRIA D’ACTIVITATS 2025

ten els pròxims passos de cara a 2026, a 
més de visibilitzar nou projectes transfor-
madors ja en marxa impulsats per entitats 
que formen part del fòrum: FEVECTA pre-
senta la seua iniciativa Prohabitem, impul-
sada per una xarxa de cooperatives de pro-
fessionals de la vivenda per a promoure la 
vivenda cooperativa en cessió d’ús (23 oc-
tubre i 4 desembre)

18/
Gal·la 60 Aniversari COPE València. El 
president de FEVECTA i la vicepresidenta 1a 
assistixen a l’esdeveniment celebrat a l’Au-
ditori Mar Roig de l’Oceanogràfic de Valèn-
cia (26 novembre)

19/
XXIV Premis Onda Cero València. La 
cerimònia, celebrada en Espai Rambleta, 
va reunir a destacats representants de di-

versos àmbits valencians i va reconéixer el 
talent i compromís de la societat valencia-
na en àrees socials, culturals, científiques, 
empresarials i esportives (3 desembre)

20/
Inauguració de l’exposició ‘Una altra eco-
nomia és possible… i ja és ací. Transfor-
mar i donar solucions des del coopera-
tivisme i l’economia social’’, la directora 
de FEVECTA, Paloma Tarazona, assistix a 
la inauguració d’esta mostra produïda per 
la Universitat de València a través del pro-
grama Universitat-Societat del Vicerecto-
rat de Cultura i Societat amb motiu de l’Any 
Internacional de les Cooperatives 2025 i 
concebuda per a acostar al públic el paper 
contemporani de les cooperatives i de les 
entitats d’economia social (9 desembre)

18
/

19
/

20
a/

20
b/
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21/
Inauguració de l’Exposició fotogràfica 
‘La mirada de la dona en el cooperati-
visme’e’, organitzada per Caixa Popular i el 
Col·legi Oficial de Publicitat i Relacions Pú-
bliques de la Comunitat Valenciana, a la Bi-
blioteca de Ciències Socials “Gregori Maians” 
de la Universitat de València. En la mostra, 
que ret homenatge al paper fonamental de 
les dones dins del moviment cooperatiu, 
han participat 7 pioneres del cooperativis-
me de treball valencià: Inmaculada López 
Primo (La Nostra Escola Comarcal Coop 
V), Isabel Casado García (Povinet-Sercoval), 
Serlicoop, María Moreno Gracia (Serlicoop), 
Teresa Caballer Sancho (Grupo Sorolla Coop 
V), Josefina Chover Lara (Limpiezas Colimsi 
Coop V), Pilar Fernández Meléndez (Covalser 
Coop V) i Carme Albors Orengo (Florida Grup 
Educatiu Coop V) (18 desembre)

COM A PART DE LA 
CONFEDERACIÓ DE 
COOPERATIVES DE LA 
COMUNITAT VALENCIANA 
(CONCOVAL)

22/
València fa el tancament de la seua Ca-
pitalitat de l’Economia Social 2024. L’al-
caldessa de València, María José Catalá, es 
reunix amb representants de les organit-
zacions de l’economia social en la seu de la 
Confederació de Cooperatives de la Comu-
nitat Valenciana (Concoval) amb l’assistèn-
cia del president de FEVECTA i vicepresi-
dent segon de Concoval, Ramón Rodríguez 
(8 gener)

21
a/

21
b/

21
c/

22
a/

22
b/
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23/
El Registre de Cooperatives de la Comu-
nitat Valenciana en col·laboració amb el 
Col·legi Notarial de València celebren 
una jornada de formació i divulgació so-
bre la fórmula jurídica cooperativa amb 
la participació de la Comissió jurídica de 
la Confederació de Cooperatives de la Co-
munitat Valenciana (Concoval). L’advocada 
de FEVECTA, Lola Folgado, intervé en la 
taula titulada “Els avantatges de les coo-
peratives enfront d’altres formes jurídiques 
que s’usen habitualment” al costat del cap 
del Servei de Foment del Cooperativisme 
i Economia Social, encarregat de l’Oficina 
Central del Registre de Cooperatives de 
la Comunitat Valenciana, Vicent Duart, i el 
Notari de València, Rafael Estevan Gordo 
(19 juny)

24/
Amb motiu del Dia Mundial del Coope-
rativisme, i de l’Any Internacional del 
Cooperativisme, les famílies del coope-
rativisme valencià mantenen trobades i 
recepcions oficials amb institucions locals 
i autonòmiques que mostren el seu suport 
institucional al cooperativisme valencià:

- El Ple de Les Corts llig una Declaració 
Institucional en favor del cooperativis-
me, aprovada per unanimitat per tots els 
grups, que subratlla el reconeixement al 
cooperativisme com a motor de progrés 
social i econòmic de la Comunitat (2 juliol)

- El president de FEVECTA i vicepresident 
de Concoval, Ramón Rodríguez, assistix a 
la recepció oficial del President de la Ge-

23
/

24
a/

24
b/

24
c/

24
d/
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neralitat al Consell Rector de Concoval en 
el Palau de la Generalitat (3 juliol)  

-	 Edició especial del Dia Mundial del Coope-
rativisme a l’Auditori de Torrent. Concoval 
celebra un acte on es rendix un homenat-
ge molt especial a les cooperatives afec-
tades per la dana i es fa un reconeixement 
espacial a la solidaritat desplegada des de 
l’economia social per a ajudar en les zones 
danyades (4 juliol)

25/
Reunió amb l’Intergrup d’Economia So-
cial. Una delegació de les diferents famílies 
del Cooperativisme valencià, en la qual es 
trobaven el president i la directora de FE-

VECTA, Ramón Rodríguez i Paloma Tarazo-
na, es reunix en l’Europarlament amb l’Inter-
grup d’Economia Social per a conéixer els 
següents passos del Pla d’Acció de la Unió 
Europea (16 juliol) 

26/
Presa de possessió dels nous consellers 
del Govern valencià. Ramón Rodríguez, en 
qualitat de vicepresident 2n de Concoval, 
assistix en representació del Cooperativis-
me a l’acte protocol·lari de presa de posses-
sió de nous membres del Consell que té lloc 
al Palau de la Generalitat en presència del 
President, de representants de les Institu-
cions valencianes i del món de l’empresa i la 
societat civil (4 desembre)

25
/

26
/
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ÀMBIT NACIONAL
COM A PART DE LA CONFEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE COOPERATIVAS DE 
TRABAJO (COCETA)

27/
Acte de llançament de Múrcia, Capita-
litat de l’Economia Social 2025. Una re-
presentació del Consell Rector de FEVEC-
TA assistix al costat d’altres representants 
del Cooperativisme valencià i espanyol per 
a donar suport a l’esdeveniment organitzat 
per UCOMUR, al qual també assistix el presi-
dent de l’Aliança Cooperativa Internacional, 
Ariel Guarco (26 febrer)

28/
Assemblea General COCETA. L’entitat 
aborda els desafiaments de lideratge, visi-
bilitat i transformació de les cooperatives 

de treball i, aprofitant l’impuls de l’Any Inter-
nacional i la Capitalitat de l’Economia Social 
de Múrcia, des d’eixa ciutat es posa en valor 
a les cooperatives de treball com a motor de 
desenvolupament sostenible i equitatiu, per 
a reafirmar la seua importància estratègica 
i social (12 juny)

29/
Gala de lliurament dels I Premis Nacio-
nals del Cooperativisme de Treball  cele-
brada en el Cercle de Belles Arts de Madrid 
i amb els quals COCETA pretén fomentar la 
difusió dels valors cooperatius i donar vi-
sibilitat a casos d’èxit de tot el territori na-
cional. La cooperativa d’ensenyament va-
lenciana Grupo Sorolla Educación resulta 
premiada en la categoria de ‘Cooperativa 
Impulsora dels ODS’ per la seua aposta pels 
models educatius innovadors i la sostenibi-
litat (12 novembre)

27
a/

27
b/

28
a/ 29

/

28
b/
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30/
Campanya del cooperativisme de treba-
ll per l’erradicació de la violència contra 
les dones. FEVECTA se suma el 25N a la 
iniciativa promoguda des de COCETA per a 
visibilitzar a través de les xarxes socials el 
compromís del cooperativisme de treba-
ll amb l’erradicació de totes les formes de 
violència contra les dones, destacant al ma-
teix temps els valors del model cooperatiu 
com a ferramenta per a construir relacions 
laborals, socials i comunitàries basades en 
la igualtat, l’equitat, el respecte i la solidari-
tat (25 novembre) 

31/
Trobada del Cooperativisme cultural 
‘Som Cultura, Som Coop’ de tres dies a Ga-
lícia, en el marc del projecte CulturaCoop, 
impulsat per COCETA i finançat pel Ministe-
ri de Treball i Economia Social, per a crear 
espais de diàleg i de coneixement mutu en-
tre totes les organitzacions territorials amb 
sectorials culturals. Les sessions han tingut 

com a fi última escoltar i atendre les neces-
sitats del sector per a crear una estructura 
conjunta, fort, que les connecte i que afa-
vorisca la determinació d’estratègies de 
dinamització sectorial. Entre les cooperati-
ves participants van estar les valències Ba-
rret Coop. V, Estudi de Disseny Joanrojeski 
Coop V, MakinAcción Coop V i MQR, S. Coop. 
V (26 al 28 de novembre) 

COM A PART DE LA CONFEDERACIÓN 
ESPAÑOLA DE EMPRESAS DE 
ECONOMÍA SOCIAL (CEPES)

32/
Presentació del Hub d’Avantguarda de 
l’Economia Social (ASETT), al Palau de 
Miramar de Donostia, impulsat per CEPES 
amb les intervencions de la vicepresiden-
ta segona del Govern i ministra de Treball i 
Economia Social, Yolanda Díaz, i de la vice-
presidenta i comissària Europea d’Econo-
mia Social, Roxana Mînzatu (16 gener)

30
/

31
/

32
/
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33/
XXXIII Assemblea General de CEPES a 
Múrcia amb la presència de la secretària 
d’Estat d’Economia Social, Amparo Merino 
Segòvia, on es va reclamar compromís polí-
tic per a l’aprovació de la Llei Integral d’Eco-
nomia Social (28 abril).

34/
Reunió CEPES per a abordar eliminació 
de traves administratives per al sector 
cooperatiu i de l’economia social. L’advo-
cada i l’Economista de FEVECTA, Lola Fol-
gado i Carmen Herrera, assistixen a les reu-
nions que convoca CEPES per a identificar 
i proposar l’eliminació de barreres adminis-
tratives que afecten les empreses de l’eco-
nomia social en el marc de la col·laboració 
d’esta entitat amb els diferents ministeris 
(16 octubre)

ÀMBIT INTERNACIONAL

35/
FEVECTA s’adherix al manifest europeu 
impulsat per Social Economy Europe 
(SEE) després de l’anunci de la Comis-
sió Europea de dissoldre, a partir de l’1 
de maig, la unitat responsable de l’Eco-
nomia Social i l’emprenedoria social en 
la DG GROW. Amb esta iniciativa es pugna 
per mantindre l’Economia Social sota l’àm-
bit de competències de la Direcció General 
de Mercat Interior, Indústria, Emprenedoria 
i Pimes (DG GROW) de la Comissió Europea, 
que ha sigut un pilar fonamental de suport a 
l’Economia Social de tota Europa durant els 
últims anys (maig) 

33
/

34
a/

34
b/

35
/
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36/
V edició internacional Seminari Incuba-
ció i Processos de Xarxes Mèxic. FEVEC-
TA participa en este espai de diàleg i reflexió 
entorn dels desafiaments i oportunitats del 
cooperativisme en l’economia social amb un 
enfocament tant local com global (25 juny)

37/
El Consell Rector de FEVECTA assistix 
a Múrcia a la Cimera Europea de l’Eco-
nomia Social 2025, celebrada durant la 
Setmana Europea d’Economia Social amb 
motiu de la seua Capitalitat Espanyola de 
l’Economia Social. Els màxims represen-
tants del sector a nivell europeu reclamen 
major atenció i suport per al sector coope-
ratiu (15 a 18 setembre)

36
/

37
a/

37
b/
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1/

2/

3/

4/

5/

6/

7/

Certificacions de Qualitat, seguretat i sostenibilitat. FE-
VECTA compta amb les següents certificacions vigents:

- ISO 9001 - Qualitat de la gestió, renovada en 2025.
- ISO 27001 - Sistema de seguretat i protecció de dades 

informàtiques i digitals.
- ISO 14001 - Compromís amb la gestió mediambiental.
- ISO 45001 - Seguretat i salut en el treball. 

Segell ‘Fent Empresa. Iguals en Oportunitats’ de la Ge-
neralitat. En 2025, FEVECTA finalitza el seu III Pla d’Igual-
tat 2022-2025 i presenta el seu IV Pla 2026-2029.

‘Entitat compromesa per l’ocupació’, atorgada per la Fundació NOVAFEINA en el marc 
de les seues 5es jornades de Compromís per l’Ocupació.

Distintiu ‘Empresa compromesa amb la Inclusió’ de la Fundació Novaterra. Com a pa-
trona de l’entitat, FEVECTA ha col·laborat durant 2025 amb les següents activitats de 
la Fundació:
- Campanya solidària ‘Més que una flor’, iniciativa solidària diri-

gida a donar suport a la reconstrucció de l’ocupació, el xicotet 
comerç i els centres escolars afectats per la DANA de València 
(desembre).

-	 Concert benèfic de l’Orfeó Manuel Palau amb orquestra, ce-
lebrat al Palau de la Música, en suport al Projecte ANDA, desti-
nat a la recuperació de l’ocupació en les zones afectades per la 
DANA (4 maig).

Entitat adherida a la Declaració per l’Ètica i bon Govern promoguda per la Generalitat 
Valenciana.

Entitat adherida a la Xarxa Valenciana per la Retenció del Talent Jove de la Província 
de València, impulsada per la Diputació de València al costat d’ajuntaments, entitats 
públiques i privades compromeses amb la formació i l’emprenedoria.

Membre del Fòrum València Sostenible de l’Ajuntament de València, nou òrgan de 
treball i participació que reunix els principals actors públics, privats, cooperatius 
(FEVECTA i Concoval), socials i acadèmics per a impulsar projectes conjunts en ma-
tèria de sostenibilitat i millora climàtica.

Distincions,
reconeixeiments i adhesions
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02/
FOMENT DEL 
COOPERATIVISME

FEVECTA és, des de fa més de tres dècades, el principal motor de creació d’empreses coo-
peratives en la Comunitat Valenciana i agent de l’ecosistema d’emprenedoria de la Comuni-
tat Valenciana. La Federació lidera una xarxa de diversos agents de l’ecosistema integrada 
per professionals de l’assessorament i agents de desenvolupament local, compromesos 
amb l’emprenedoria cooperativa.
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PROJECTES DE FOMENT I PROMOCIÓ 
DEL COOPERATIVISME LIDERATS O 
PARTICIPATS PER FEVECTA

01/
INSPIRACOOP
Assessorament i mentoria per a emprendre 
en clau cooperativa

InspiraCoop és un projecte acollit al Progra-
ma d’Ocupació, Formació, Educació i Eco-
nomia Social (Efeso) del Fons Social Euro-
peu+, amb el qual FEVECTA busca generar 
noves oportunitats d’emprenedoria i autoo-
cupació en sectors emergents i innovadors 
de l’economia valenciana, així com consoli-
dar una plataforma de suport a idees de ne-
goci que donen respostes reals a reptes de 
caràcter social.

Durant 18 mesos, les iniciatives es benefi-
cien d’un ampli paquet de serveis persona-
litzats d’atenció, assessorament, formació i 
mentoria amb el propòsit d’ajudar a crear les 
iniciatives, així com assegurar la seua con-
solidació a llarg termini. 

En la seua segona edició, el projecte ha aju-
dat a posar en marxa una trentena de noves 
cooperatives. En total, es pretén ajudar a 
crear i acompanyar a 226 noves cooperati-
ves de treball i 520 ocupacions en la Comu-
nitat Valenciana entre 2024 i 2029

https://fevecta.coop/inspiracoop/ 

ACTUACIONS 2025:

Jornades ‘Cooperar per a assessorar’ per a 
Assessories i Agents de Desenvolupament 
Local:

- Amb la Xarxa d’Agències de Desenvolu-
pament Local de La Marina Alta (CREA-
MA), jornada en línia dirigida a les Agèn-
cies d’Ocupació i Desenrotllament Local  
(AEDL) de la comarca (7 març)

-	Amb la Xarxa d’Agències de Desenvolupa-
ment Local ADL Marina Alta (CREAMA) di-
rigit a professionals de les assessories de 
la comarca (13 març)

01
a/

01
b/

01
c/
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- Jornada per a assessories celebrada a Ibi 
en col·laboració amb l’Associació d’Empre-
saris de la Foia de Castalla (IBIAE) (29 març)

- A la seu de FEVECTA Castelló, dirigit a as-
sessories, gestories i despatxos profes-
sionals de la província de Castelló (3 juliol)

- A la Mancomunitat de La Ribera Alta (Alzi-
ra) dirigit a Agents d’Ocupació i Desenvolu-
pament Local de la Ribera, en col·laboració 
amb el Pacte Territorial per a l’Ocupació a 
la Ribera (PATER) i el Consorci de la Ribera 
(4 juliol)

- Sessió en línia en col·laboració amb Labora 
per a AODL de la Federació Valenciana de 
Municipis i Províncies (FVMP) (28 juliol)

02/
‘CAÑA RURAL’
Una sessió after work per a estimular 
l’emprenedoria jove a l’interior de la Co-
munitat

- ‘Caña Rural’ de la tòfona: cultivant oportu-
nitats en comunitat esdeveniment cele-
brat en la Plaça Major de Tuéjar en col·la-
boració d’AMUFOR, Trufval i l’Ajuntament 
de Tuéjar (25 abril)

- “Caña Rural’ a Quatretondeta, celebrada a 
la Casa de la Cultura de Quatretondeta amb 
la col·laboració de l’Ajuntament de Quatre-
tondeta, la Federació Valenciana de Muni-
cipis i Províncies i Viu a ta casa Coop V (4 
juliol)

01
d/

01
e/

02
a/

01
f/ 02

b/
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03/
Un centenar d’estudiants de cicles for-
matius de la Comunitat participa en els 
tres Hackatons Inspiracoop 2025

Amb l’objectiu de promoure, secundar i 
acompanyar l’emprenedoria en forma de 
cooperativa a la Comunitat Valenciana, FE-
VECTA celebra una nova edició dels seus 
tres hackatons, dirigits a alumnat de Secun-
dària i Cicles Formatius.

- Hackató Mediambiental: Innovació pel 
planeta (Teulada-Alacant), en col·labora-
ció amb CREAMA Xarxa Agències Desen-
volupament Local ADL Marina Alta, dirigit 
a alumnat d’FP Bàsica i Superior de Cicles 

Formatius de Producció Agroecològica i 
Agroalimentària de l’IES Teulada (4 desem-
bre)

- Hackató Social: Idees que cuiden (Caste-
lló) dirigit a estudiants de Cicles Formatius 
de la família professional de Sanitat de l’IES 
Matilde Salvador de Castelló (9 desembre)

- Hackató Tecnològic Cooperatiu: Solu-
cions audiovisuals innovadores per a 
sectors poc digitalitzats (València) per a 
estudiants d’FP Superior d’Il·luminació, 
Captació i Tractament d’Imatge i d’Ad-
ministració i Finances de la cooperativa 
d’ensenyament Comenius Centre Educatiu 
Coop V. en col·laboració amb les coopera-
tives 7 y media Coop V i Impulso cooperati-
vo Coop, V (17 desembre)

03
a/

03
b/

03
c/

03
d/
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04/
FootPrint
Suport a les cooperatives turístiques en la 
seua transició cap a models de negoci sos-
tenibles

FEVECTA col·labora al costat de l’Ajunta-
ment de Quart de Poblet i organitzacions 
d’Irlanda, França, Portugal i Polònia en este 
nou projecte per a fer costat a més de 70 
cooperatives del sector del turisme i l’hos-
taleria en la seua transició cap a models 
ecosostenibles.

Per a aconseguir-ho, el projecte, acollit al 
Programa Erasmus Plus de la Unió Europea, 

està desenvolupant mesures en els àmbits 
de la formació professional i la sensibilitza-
ció en qüestions d’impacte ambiental i sos-
tenibilitat durant 2025 i 2026.

Coincidint amb el desé aniversari de l’adop-
ció de l’Agenda 2030 i els Objectius de Des-
envolupament Sostenible (ODS) per les 
Nacions Unides, FEVECTA va participar a 
Bordeus en la Conferència “Fer costat a les 
empreses turístiques en la transició cap a 
models de negoci sostenibles”, on es van 
presentar els primers resultats del projecte 
(25 setembre)

https://projectfootprint.eu/

04
/
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05/
XARXA ESSCOOP

La iniciativa ESSCOOP, xarxa de foment 
del Cooperativisme, l’Economia Social i 
Solidària en l’educació, naix de la coope-
ració entre el món cooperatiu (a través de 
la UCEV i FEVECTA) i el món de l’educació 
(a través d’AnProFOL (Associació Nacional 
del professorat de FOL) i el Col·lectiu #FO-
LInvestigAcción).

Este projecte posa el focus a promoure 
activitats de foment del Cooperativisme i 
l’Economia Social a les aules de Secundària 
i FP per a donar a conèixer una economia 
alternativa a la capitalista que posa en el 
centre la vida de les persones i les seues 
necessitats. 

https://www.esscoop.red/ 

06/
CLICK&COOP

La Confederación Española de Cooperati-
vas de Trabajo (COCETA), al costat d’enti-
tats autonòmiques del cooperativisme com 
FEVECTA, ANEL, FAECTA, OWEN, KONFE-
KOOP, FCTC, UCETA, ClamCoop, ACEL i T&D 
S. Coop. And, han creat espai en línia d’inter-
cooperació que compartix coneixements, 
bones pràctiques i experiències vinculats al 
Cooperativisme de Treball.

https://clickcoop.coop/

05
/

06
/
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SERVEI D’ATENCIÓ A PERSONES 
EMPRENEDORES
S’ha atés i assessorat 209 grups, integrats 
per 797 persones: dones (56%), hòmens 
(43%), i NB (1,5%), interessades a crear una 
cooperativa de treball. Amb la següent dis-
tribució territorial:

Com a resultat, la Federació ajuda a cons-
tituir 41 cooperatives, que integren a 94 
persones sòcies inicials (50% dones i 50% 
hòmens).   

COMUNICACIÓ A LA SOCIETAT
CONTACTE AMB ELS MITJANS DE CO-
MUNICACIÓ

Fruit de la labor realitzada des del Gabinet 
de premsa, 49 notícies van ser publicades 
en els mitjans de comunicació valencians 
sobre FEVECTA i el sector cooperatiu de 
treball.
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WEB I XARXES SOCIALS
La Federació és present des de fa temps 
en les xarxes socials X (Twitter), Facebook 
i Linquedin, modulant la seua presència en 
estos canals en funció dels usos i preferèn-
cies dels seus públics d’interés i, des de 
maig de 2024 compta amb perfils en Insta-
gram i TikTok com a part de la seua estra-
tègia per a arribar a una audiència jove per 
a acostar el cooperativisme de treball als 
valencians i valencianes menors de 30 anys. 
Es convertix, així, en la primera entitat re-
presentativa del Cooperativisme a Espanya 
amb presència en la xarxa social més segui-
da pels jóvens.

01/
Com a resultat de la seua activitat comu-
nicativa FEVECTA registra:

FACEBOOK / 2.473 SEGUIDORS
TWITTER / 3.016 SEGUIDORS
LINKEDIN / 1.365 SEGUIDORS
INSTAGRAM / 568 SEGUIDORS

TiKToK / 347 SEGUIDORS
(3.747 m’agrada, 31 vídeos superen el millar 
de visualitzacions, 13 superen las 2.000 i 1 
supera els 10,1 K)
WEB / 37.647 VISITES
BLOG / 34.776 VISITES

02/
CAMPANYA ‘COOPERA ÉS…’

Amb l’objectiu de donar visibilitat en xarxes 
socials a FEVECTA com a entitat represen-
tativa del cooperativisme de treball valencià 
i al model empresarial que representa, la 
Federació du a terme una campanya per a 
xarxes socials amb el claim ‘COOPEAR ÉS…’, 
dissenyada per l’Estudi de Disseny i Comu-
nicació Granissat Coop V.

La campanya, finançada per la Conselleria 
d’Educació, Cultura, Universitats i Ocupa-
ció, busca descobrir al gran públic les ca-
racterístiques i valors clau del model em-
presarial cooperatiu de treball alhora que es 

02
a/

02
b/01

/
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donen a conèixer els avantatges de formar 
part d’una estructura de cooperació i ser-
veis com FEVECTA, que aglutina més de 
600 CTA de tota la Comunitat.

‘COOPERAR ÉS…’ serveix de fil conductor 
d’una sèrie de missatges que van omplint 
de significat i contingut la proposta de valor 
del model cooperatiu: Cooperar és fer pin-
ya, és ajudar, és treballar en igualtat, és el 
que estaves buscant…

ACTUACIONS AMB COL·LEGIS 
PROFESSIONALS / 
PRESCRIPTORS
RED JURÍDICA

01/
Jornada de Red Jurídica “Rescata la 
teua Ocupació”: Recupera la teua ocu-
pació, transforma el teu futur. Advocats 
de Castelló s’interessen pel procediment 
per a transformar empreses en crisis en 
cooperativa de treball. La jornada, en la 
qual participa la directora de FEVECTA, 

Paloma Tarazona, al costat dels secretaris 
provincials d’UGT i CC.OO.,  s’emmarca en 
el projecte Rescata la teua Ocupació, una 
iniciativa impulsada per les cooperatives 
Red Jurídica, Aquo i Grupo La Veloz amb el 
suport de la Unió Europea i del Ministeri de 
Treball i Economia Social, que aposta per 
l’economia social per a evitar tancaments 
d’empreses (28 maig)

02/
COL·LEGI D’ADVOCATS DE VALÈNCIA

Visita lúdic-formativa a l’entorn del coope-
rativisme rural per a col·legiats de l’ICAV, 
organitzada per la secció de dret coopera-
tiu de l’ICAV amb el patrocini de FEVECTA (3 
octubre)

Desdejuni cooperatiu: la mediació en les 
cooperatives valencianes (MASC), organit-
zat per la secció de Dret Cooperatiu i Media-
ció-MASC de l’ICAV amb la col·laboració i el 
patrocini de la Confederació de Cooperati-
ves de la Comunitat Valenciana i de la Con-
selleria d’Educació, Cultura, Universitats i 

01
/

02
/
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Ocupació. Intervé l’advocada de FEVECTA i 
presidenta de la Secció de l’ICAV, Lola Fol-
gado (7 novembre)

03/
COL·LEGI D’ECONOMISTES D’ALACANT

Jornada “Règim econòmic i comptabilitat 
de les Cooperatives de Treball Associat”, 
impartida per l’economista responsable 
de l’àrea Economicofinancera de FEVEC-
TA, Carmen Herrera Sorroche. Una vintena 
d’Economistes assistixen a la sessió, que 
forma part de les actuacions de difusió 
del projecte InspiraCoop de FEVECTA, del 
Programa EFESO, cofinançada pel Fons 
Social Europeu Plus (FSE+) i FEVECTA (6 
novembre) 

04/
COL·LEGI D’ECONOMISTES DE 
CASTELLÓ

Jornada “Règim econòmic i comptabilitat 
de les Cooperatives de Treball Associat”, 

impartida per l’economista responsable de 
l’àrea Economicofinancera de FEVECTA, 
Carmen Herrera Sorroche. la sessió, que 
forma part de les actuacions de difusió del 
projecte InspiraCoop de FEVECTA, del Pro-
grama EFESO, cofinançada pel Fons Social 
Europeu Plus (FSE+) i FEVECTA, va reunir 
més de 40 economistes (20 novembre)

05/
COL·LEGI TERRITORIAL D’ARQUITECTES 
DE VALÈNCIA

Jornada sobre la gestió d’empreses i l’exer-
cici professional dins del model cooperatiu 
i cooperativisme de vivenda, organitzada 
per Comboi Jove del CTAV amb la partici-
pació del tècnic de projectes de FEVECTA, 
Fran Merino (27 novembre)

02
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TALLERS, XARRADES I JORNA-
DES: LA COOPERATIVA COM A 
FÒRMULA D’AUTOOCUPACIÓ

- Xarrades i tallers: En el marc de la seua 
labor de foment, FEVECTA ha impartit 
34 xarrades i tallers de sensibilitza-
ció i capacitació per a l’emprenedoria 
col·lectiva a les quals van assistir 888 
persones.

- Jornades: El personal de FEVECTA 
participa habitualment en jornades, fi-
res i esdeveniments públics per a pro-
mocionar i divulgar la fórmula jurídica 
cooperativa:

01/
XVII Setmana de l’Economia d’Alzira, or-
ganitzada per l’Ajuntament d’Alzira. La de-
legada territorial de FEVECTA en Comar-
ques Centrals, Mª José Granero, oferix la 
xarrada titulada “Emprén, crea i coopera” 
en el marc dels monogràfics Idea (13 fe-
brer)

02/
Xarrada sobre cooperatives per a l’alum-
nat dels tallers d’ocupació de jardineria i 
atenció sociosanitària de la Mancomuni-
tat la Costera-Canal. Com a part del pro-
grama T’AVALEM de GVA Labora i impartida 
per la delegada territorial de FEVECTA en 

Comarques Centrals, Mª José Granero, a 
alumnat d’entre 18 i 30 anys (27 febrer)

03/
Xarrada sobre cooperatives per a alum-
nat del Taller d’Ocupació Amparito Roca 
de CARLET, impartida per la delegada te-
rritorial de FEVECTA en Comarques Cen-
trals, Mª José Granero (29 maig)

04/
Jornada informativa sobre la fórmu-
la cooperativa en L’Andana – Espai de 
treball cooperatiu de Castelló, un espai 
que treballa per a posar en moviment una 
nova manera de fer economia, basada en 
els valors de l’Economia Social i Solidària 
impulsat per Transversal Coop V. Per a do-
nar a conéixer a la gent del barri les pos-
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sibilitats i diferències entre agrupar-se en 
forma de cooperativa o en forma d’asso-
ciació (27 febrer).

05/
Sessió de dinamització i motivació per 
a l’autoocupació cooperativa, celebrada 
a València en col·laboració amb l’Associació 
Acció Contra l’Atur (27 març)

06/
Xarrada sobre cooperatives per a l’alum-
nat dels tallers d’ocupació de La Llosa (2 
abril)

07/
Incubadora de Cooperatives rurals en 
l’Espai de Trobades rurals La Surera 
(Almedíjar). FEVECTA impartix assesso-
rament per a donar suport a les iniciatives 
participants en esta experiència d’aprenen-
tatge immersiva on desenvolupar idees de 
negoci sota la fórmula cooperativa (24 abril)

08/
Jornada ‘Jóvens i Dana: Transformar, no 
sols reconstruir’, organitzada per la Fun-
dació Espai Públic, en col·laboració amb 
FEVECTA, Florida, Ecola CiutaDANA i els 
Comitès Locals d’Emergència i Recons-
trucció, per a posar el focus en el paper de 
la joventut valenciana, actiu fonamental de 
solidaritat després de la dana, a l’hora de 
construir el seu futur. El tècnic de projectes 
de FEVECTA, Fran Merino, va parlar sobre ‘El 
paper dels actors socials en la reconstruc-
ció’ (13 maig)
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09/
2ª edició de Kapsulab - Cultura Super-
glue, una trobada on la mirada cooperativa, 
la cultura i la participació s’entrellacen. Pro-
jecte de la cooperativa creativa transmèdia 
Makinacción, seleccionat per la Regidoria 
de Cultura de l’Ajuntament d’Alacant. Una de 
les sessions va posar el focus en les coope-
ratives de treball com a fórmula per a em-
prendre en les indústries culturals, la seua 
capacitat per a créixer i consolidar-se. La 
directora de FEVECTA, Paloma Tarazona, 
va participar en la Mesa ‘Som-hi: cogober-
nança’ (15 maig)

10/
Eocus Pyme Castelló: “El verdader poten-
cial de la intel·ligència artificial en el teu ne-
goci”, celebrat a Onda pel CEEI Castelló en el 
qual participa la tècnica de Projectes de FE-
VECTA Castelló, Mónica Carreguí (16 maig)

11/
Jornada en línia “Junts emprenem: 
Cooperatives de treball associat i opor-
tunitats per al medi rural”, dirigida a em-
prenedors en l’àmbit rural, organitzada per 
FADEMUR Comunitat Valenciana, amb la 
col·laboració de FEVECTA. Es van compar-
tir casos d’èxit de cooperatives de treball 
de diferents sectors econòmics, que, com 
va reconèixer la responsable de Projectes 
de FEVECTA Alacant, Lídia Espí, “han per-
més que les persones assistents se senten 
identificades i visualitzaren l’aplicabilitat 
del model en els seus propis contextos” 
(30 juny) 

12/
Seminari web “Dones i cooperativisme: 
experiències de la província de Castelló”, 
organitzat per Fundació Isonomia de la Uni-
versitat Jaume I en col·laboració amb FE-
VECTA i Cooperatives agroalimentàries CV, 
en el marc de l’Any Internacional de les Coo-
peratives. Al seminari van participar, a més 
de dones vinculades a diverses cooperati-
ves de Castelló, Mª José Senent, professora 
de Dret de les cooperatives de l’UJI; Ángela 
Pita, responsable de  FEVECTA a Castelló 
i Myriam Mestre, tècnica de Cooperatives 
agroalimentàries CV (9 juliol)
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13/
Xarrada “Autoocupació compartida: 
Cooperatives de Treball Associat”, cele-
brada a l’Auditori de Salinas (Alacant) per a 
l’alumnat del Taller d’Ocupació Labora del 
municipi i impartit pel delegat de FEVECTA 
a Alacant, Jesús Esteve (14 octubre)

14/
XIV edició de NOVA_Talks títulat “Soste-
nibilitat i Impacte Social en les Empre-
ses Digitals”, organitzada per Fundació 
Novaterra i Lapromotora, amb el patrocini 
de Caixa Popular, un espai de trobada on 
inspirar-se, generar aliances i activar idees 
transformadores. Esta edició va abordar 
com involucrar a l’Economia Social i garantir 
que este creixement es traduïsca en impac-

te positiu per a la societat. En representació 
de FEVECTA va intervindre el seu tècnic de 
projectes, Francisco Merino Garrido (16 oc-
tubre)

15/
Oportunitats cooperatives en el món ru-
ral, jornada sobre emprenedoria cooperati-
va com a oportunitat d’autoocupació en el 
món rural per al foment d’iniciatives empre-
nedores, celebrada a l’Auditori  de La Font 
de la Figuera i organitzada per l’Ajuntament 
d’esta localitat, FEVECTA i Labora-FVMP i 
impartit per Mª José Granero i Lidia Espí (16 
octubre)

16/
3ª edició de The Gap in Between, esdeve-
niment que reunix líders visionaris, agents 
de canvi i ments creatives per a compartir 
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idees i generar connexions que impulsen el 
futur. FEVECTA assistix convidada i tres de 
les seues cooperatives federades de triple 
impacte participen en la zona d’empreses: 
Eklecte, Comboils i Okambuva (21 octubre)

17/
Jornada “Emprendre en cooperativa: 
Oportunitats al territori”, organitzada per 
Novaxis-Sumarcoop, el cotreball municipal 
l’Espai de Novelda i FEVECTA. El programa 
va incloure la participació de cooperatives 
locals com l’Agència creativa Som La Llum 
Coop.V., que van compartir la seua expe-
riència i el seu dia a dia mostrant com es 
gestiona i es consolida un projecte empre-
sarial basat en els valors cooperatius (18 no-
vembre)

18/
Jornada Oportunitats Cooperatives al 
món rural, organitzat per l’Ajuntament de 
Guadassèquies (20 novembre)

19/
Focus Pyme i Emprenedoria Comuni-
tat Valenciana 2025, celebrat a la sala VB 
Spaces d’Alacant, va fer un recorregut per 
les principals tendències de consum i els 
nous comportaments del consumidor, ana-
litzant com la tecnologia, les dades i les es-
tratègies de màrqueting redefinixen el vin-
cle entre marques i persones (25 novembre)
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20/
Focus Pyme zona sur Castelló: “Impuls 
platejat, territori viu. Silver economy”, 
celebrat a Geldo amb la participació de la 
tècnica de Projectes de FEVECTA, Mónica 
Carreguí (11 desembre)

COOPERATIVISME EN LES AULES

CAMPUS UNIVERSITARIS

Més de 400 alumnes de Grau i Màster van 
assistir a les xarrades oferides per FEVECTA 
en col·laboració amb les Universitats valen-
cianes. Les activitats en les quals ha parti-
cipat FEVECTA al llarg d’enguany han sigut:

01/
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA (UV)

Taller “TFM/TFG amb Propòsit” Investi-
ga, Contribuïx i Transforma per la Igual-
tat, dirigit a acompanyar a estudiants de 
grau i màster de la UV, així com a persones 
vinculades a l’àmbit de l’Economia Social i la 
Igualtat de Gènere, en la formulació d’idees 
d’investigació aplicades als seus Treballs en 
col·laboració amb entitats socials reals de 
l’entorn valencià, entre elles FEVECTA (20 
juny)

02/
UNIVERSITAT DE ALACANT (UA)

Xarrada per a alumnat del Màster Uni-
versitari en Desenvolupament Local i 
Innovació Territorial, dins de l’assignatura 
de Dinàmiques Poblacionals. La tècnica de 
projectes d’Alacant, Lídia Espí, va abordar 
la fórmula cooperativa de treball com una 
oportunitat en entorns rurals (10 març)

Jornada sobre Transferència i Emprene-
doria Comunitària en el Medi rural de La 
Càtedra Interuniversitària AVANT-GVA de la 
UA i l’Observatori d’Investigació en Desen-
volupament Local (Geobindel). Institut In-
teruniversitari de Geografia-UA celebrada 
a l’Aula Magna de la Facultat de Filosofia i 
Lletres II (20 maig).
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XXVI Marató d’Ocupació i Emprenedoria 
de la Universitat d’Alacant, organitzat pel 
vicerectorat d’Estudiants i Ocupació, una 
cita clau per a l’impuls del talent jove i la in-
serció laboral a la província (21 maig)

03/
UNIVERSITAT JAUME I (UJI)

Seminari “Les cooperatives en la Co-
munitat Valenciana: tipus, procés de 

constitució, ajudes i subvencions; casos 
d’èxit en els sectors de la comunicació i 
del turisme”, FEVECTA explica a l’alumnat 
la CTA i el seu procés de constitució, i la 
cooperativa Agència Sensei Coop V presen-
ta la seua experiència com a cooperativa en 
l’àmbit  de la comunicació (24 octubre) 

VI Jornades d’eixides professionals del 
Grau en Relacions Laborals i Recursos 
Humans. La tècnica de FEVECTA a Caste-
lló, Ángela Pita, intervé en la taula redona 
dedicada a altres oportunitats professionals 
que no són les habituals perquè l’estudian-
tat conega millor les oportunitats laborals 
i avantatges de crear una cooperativa de 
treball associat, en comparació amb altres 
formes societàries (28 octubre)
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04/
UNIVERSITAT CARDENAL HERRERA 
CEU (UCH-CEU)

Xarrada per a l’alumnat de la Càtedra de 
Finances, cooperativisme i Economia 
Social de Caixa Popular i la UCHCEU. 
Durant la sessió, els estudiants van poder 
ampliar la seua visió global sobre la realitat, 
principis i valors del model empresarial coo-
peratiu de treball i la seua implantació en la 
Comunitat, de la mà de la directora, Paloma 
Tarazona (13 febrer)

05/
BATXILLERAT I CICLES FORMATIUS

Cada any, FEVECTA impartix xarrades a 
alumnat de Secundària, Batxillerat i FP de 
tota la Comunitat. En 2025, es van oferir 22 
xarrades a 691 estudiants de centres educa-
tius valencians.

xarrrades i/o tallers de 
motivaci— per a lÕemprenedoria

1.579 assistents

1.099

56

estudiants universitaris, Batxillerat i 
FP de centres educatius valencians.
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01/
FORMACIÓ

Acreditada en el Registre de Centres i Enti-
tats de Formació Professional per a l’ocupa-
ció de la Comunitat Valenciana, la seua àrea 
de Formació està certificada amb la Norma 
ISO 9001: 2015.

En el marc del seu Pla Formatiu anual, fi-
nançat per Labora de la Generalitat Valen-
ciana, en 2025 FEVECTA va organitzar 104 
cursos (61,5% presencials i 38,5% de tele-
formació) que han suposat 3.106 hores de 
formació i de la qual s’han beneficiat 1.600 
persones, el 80%, sòcies i treballadores de 
cooperatives federades (49,3% de Valèn-
cia, 26,1% d’Alacant i 24,6%de Castelló). . 

Les seues àrees formatives són:

- Especialització en Economia Social i Coo-
perativa,

- Gestió de persones i lideratge,
- Igualtat,
- Gestió empresarial,
- Formació Professional Especialitzada,
- Estratègia digital,
- Àrea d’Idiomes i
- Teleformació
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Entre els cursos realitzats, destaquem, per 
la seua gran assistència, el taller en línia “La 
facturació electrònica. Verifactu”, al qual 
van assistir 120 persones d’un centenar de 
cooperatives federades.

02/
ASSESSORAMENT

Com a part de l’activitat d’assessorament 
es van realitzar les següents actuacions 
des de les quatre seus que la Federació té a 
València, Xàtiva, Castelló i Alacant:

Molts dels tràmits realitzats per a les coo-
peratives federades tenen a veure amb la 
tramitació de subvencions, tant les espe-
cífiques per a cooperatives de la GVA com 
d’un altre tipus. En este context, FEVECTA 
va celebrar les actuacions següents impar-
tides per la tècnica de Projectes, Mónica 
Carreguí:

Seminari web informatiu sobre la convo-
catòria d’ajudes Leader 2023 -2027, diri-
git a cooperatives de treball ja constituïdes 
i a grups promotors que estan treballant en 
iniciatives en el medi rural de la Comunitat 
Valenciana (29 maig)
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Seminari web informatiu “Primers pas-
sos en licitacions públiques per a CTA: 
buscar i presentar una oferta” (part I) per 
a donar a conèixer a les cooperatives inte-
ressades el funcionament de la plataforma 
de Contractació de l’Estat, el procés a se-
guir en una licitació pas a pas i compartir 
ferramentes de suport (8 juliol)

Seminari web informatiu “Primers pas-
sos en licitacions públiques per a CTA: 
buscar i presentar una oferta” (part II). 
Continuació de la sessió celebrada al juliol. 
Els dos tallers formen part de les actuacions 
de difusió del projecte InspiraCoop de FE-
VECTA, cofinançat pel Fons Social Europeu 
Plus (FSE+) i CEPES (28 octubre)

Seminari web informatiu sobre la convo-
catòria d’ajudes per a projectes d’innova-
ció rural i repte demogràfic (19 desembre)

03/
AFILIACIÓ

Durant 2025, es van federar 72 noves coo-
peratives de treball a FEVECTA, amb la 
qual cosa la seua comunitat empresarial 
cooperativa va tancar l’exercici amb 606 
CTA federades.

En el marc de les seues actuacions per a 
ampliar la base associativa i, d’esta manera, 
enfortir la capacitat de representació i de-
fensa dels interessos del sector cooperatiu 
de treball, la Federació duu a terme anual-
ment visites a cooperatives no afiliades per 
a arreplegar informació, inquietuds i de-
mandes, i oferir els serveis de la federació. 

04/
INFORMACIÓ

- Servei d’alertes via mail. Enviament de 87 
circulars informatives a cooperatives fe-
derades amb informació d’interés (publi-
cació de convocatòries d’ajudes i terminis 
de justificació, novetats legislatives, invi-
tació a actes, etc.).

- Butlletins electrònics setmanals amb 
l’actualitat del sector, informació de sub-
vencions, cursos, jornades, actualitat le-
gislativa, activitats sectorials i altres as-
sumptes. 
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- Elaboració de resums i informes sobre 
temes d’interés (Orde d’Ajudes a coope-
ratives, novetats legislatives, altres aju-
des, etc.).

- Actualització diària de la web amb con-
tinguts d’actualitat relacionats amb el 
foment d’ocupació, ajudes, incentius a la 
contractació, novetats legislatives, ac-
tualitat cooperativa. S’ha incorporat a la 
secció d’Intercooperació un nou apartat: 
‘La Gastroruta cooperativa’, un mapa in-
teractiu per a descobrir l’univers culinari 
de les cooperatives que gestionen bars, 
restaurants, cáterins, forns, gelateries i 
altres espais d’alimentació

.

05/
RELLEU GENERACIONAL

FVECTA crea en 2025 la seua Comissió 
de Joventut, un espai perquè jóvens coo-
perativistes es troben i lideren el relleu ge-
neracional del sector cooperatiu de treball.

D’acord amb el seu pla estratègic i amb l’ob-
jectiu de promoure el relleu generacional 
i animar a la gent jove a implicar-se en el 
desenvolupament del moviment coopera-

tiu de treball valencià, FEVECTA crea esta 
comissió, que estarà coordinada per Lidia 
Espí, tècnica de Projectes d’Alacant.

Els requisits per a participar són: ser soci 
o sòcia treballadora d’una cooperativa fe-
derada, ser menor de 35 anys i tindre ga-
nes d’aportar idees, compartir experièn-
cies i construir en col·lectiu el futur del 
cooperativisme. 

En este marc, quatre jóvens cooperati-
vistes valencians, socis i sòcies d’Eklec-
te, Martí Sorolla i Sampedro i Torres, CTA 
federades a FEVECTA, participen en Gen.
coop, programa pioner de mentoria per a 
jóvens líders del cooperativisme, iniciati-
va de COCETA amb la col·laboració del Mi-
nisteri de Treball i Economia Social, que 
busca detectar i activar a 14 jóvens de tota 
Espanya amb potencial de lideratge que 
puguen convertir-se en referents en el 
sector i acompanyar els processos de re-
lleu generacional en les cooperatives (Bil-
bao, 23-25 octubre), (Osuna, Sevilla, 13-15 
novembre) i (Madrid, 11-13 desembre)
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06/
DESENVOLUPAMENT 
EMPRESARIAL

En FEVECTA existixen dos sectorials legal-
ment constituïdes: ensenyament-UCEV 
i transports, que servixen de plataforma 
per a la implementació d’actuacions afa-
voridores de la innovació i consolidació 
empresarial.

Premi Tramuntana a la Trajectòria Do-
cent Cooperativa, creat en 2025 conjunta-
ment per la Unió de Cooperatives d’Ensen-
yament Valencianes (UCEV) i Caixa Popular

Un nou espai en el si de FEVECTA per a 
impulsar en la Comunitat a les professio-
nals de la vivenda cooperativa en cessió 
d’ús. Es tracta d’una iniciativa que naix des 
de la pràctica i el compromís d’entitats pro-
fessionals arrelades al territori, amb l’objec-
tiu de consolidar este model com una alter-
nativa viable, assequible i transformadora 
d’accés a la vivenda. 

El grup impulsor el formen quatre coopera-
tives de treball federades —Carpe, Crearq-
ció, El Rogle i Neitin— que, al costat de FE-
VECTA, ha establit les bases de la iniciativa 
per a promoure este model, que represen-

ta una alternativa sense ànim de lucre i de 
base comunitària, centrada en la propietat 
col·lectiva, l’autogestió, l’enfortiment co-
munitari i el compromís amb l’ecologia i la 
justícia social (20 octubre)

07/
INTERCOOPERACIÓ I 
NETWORKING

Estrényer llaços i fomentar sinergies per a 
establir bases futures d’intercooperació són 
els objectius de moltes de les activitats or-
ganitzades per la Federació dirigides a les 
cooperatives federades dels diferents te-
rritoris valencians. En 2025, destaquen les 
següents iniciatives en este àmbit:  

Sessions de networking i matchCoop: 

Quatre sessions que reunixen 95 persones 
d’un total de 63 cooperatives de treball fe-
derades. Es tracta d’un esdeveniment anual 
on noves cooperatives de diferents sectors 
d’activitat tenen oportunitat de donar-se a 
conèixer i compartir les seues activitats i 
projectes en sessions de networking.

- CASTELLÓ, Esmorzar, pintar i cooperar! 
Veuen a fer MatchCoop amb creativitat! (4 
abril)
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- VALÈNCIA, Vine a fer MatchCoop! (9 abril)
- ALACANT, Vine a fer MatchCoop ON AIR! 

(10 abril)
- XÀTIVA, Vine a fer MatchCoop amb IA! (11 

abril)

Cuéntalo’, un esdeveniment anual per a 
connectar i crear sinergies entre coope-
ratives jóvens i de llarga trajectòria

Conéixer-se, connectar, cooperar… amb 
este objectiu, 75 socis i sòcies de 36 coo-
peratives d’Alacant, València i Castelló van 
participar en este esdeveniment, organitzat 
per FEVECTA en el marc del projecte Inspi-
racoop, una cita de networking perquè les 
noves iniciatives que arriben al cooperati-
visme valencià se senten acompanyades en 
el seu procés d’emprenedoria i puguen esta-
blir contactes i teixir comunitat amb altres 
empreses de llarga trajectòria amb les quals 
compartixen valors i objectius (10 desembre)

Homenatge a la fidelitat de 13 coopera-
tives federades “per 30 anys cooperant”

FEVECTA ret homenatge a les cooperatives 
que, entre 2023 i 2025, complixen tres dè-
cades de compromís amb FEVECTA, el coo-
perativisme de treball i amb una manera de 
ser i de fer les coses d’acord amb els valors 
del cooperativisme.

En un acte i posterior esmorzar al costat 
dels membres del Consell Rector de la Fe-
deració celebrat en La Masia de les Estreles 
de Catarroja (València), la Federació va re-
conèixer esta fidelitat, així com la seua ca-
pacitat per a transmetre, mitjançant el seu 
exemple, l’esperit cooperatiu a noves ge-
neracions de persones emprenedores que 
acaben d’iniciar el seu camí en el cooperati-
visme (10 desembre)
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COOPERATIVES HOMENATJADES:

Castelló
- Escola Intantil La Lluna Coop V (Castelló)
- El Regachal Coop V (Villafranca)

València
- Estudio de Diseño Collage-No Coop V 

(València) 
- Comismar-Serveis Futurs Coop V (Aldaia) 
- Grupo Profesional Lex  Coop V (València) 
- Escuela Infantil Bressol de Benimaclet 

Coop V (València)
- Horno Pastelería Nuestra Sra de Montiel 

Coop V (Benaguasil)
- Graficas Papallona Coop V (València)
- Imprenta Grafimar Coop V (Paiporta)
- Asesoría Sampedro y Torres Coop V  

(València)
- Assessoria Técnor Coop V (Sueca) 

Alacant
- Serlicoop (Elx)
- Euro Assessors Coop V (Alacant)

08/
DESENVOLUPAMENT LOCAL
Els Pactes territorials per l’Ocupació i la 
col·laboració amb les Agències de Desen-
volupament Local constituïxen l’eix verte-
brador de les accions i iniciatives que es 
fan des de FEVECTA per a fomentar el coo-
perativisme com a agent de dinamització 
econòmica i cohesió social.

FEVECTA participa en:

- Pacte per l’Ocupació de la Mancomunitat 
de la VALL DEL VINALOPO.

- Fòrum Local per l’Ocupació d’ELX.

- Mesa del Diàleg Social de l’Ajuntament de 
BENIDORM.

- Consell de Desenvolupament Econòmic i 
Promoció Exterior de la regidoria de Des-
envolupament Local i Foment de l’Exterior 
d’ELDA.

- Mesa de Responsabilitat Social de CASTE-
LLÓ.

- Acord Territorial per l’Ocupació i el Desen-
volupament Local de LA MARINA ALTA.

- Pacte per l’Ocupació (POMB) de LA MARI-
NA BAIXA (incorporació juliol 2024).

- Grup d’acció Local Els Ports (Almaesports 
LEADER) ALT MAESTRAT.

- Pacte Local per la Innovació Impulsat per 
l’Ajuntament de VALÈNCIA.

- Pacte Local per la Innovació, l’Ocupació i el 
Desenvolupament Industrial promogut per 
l’Ajuntament de MANISES.

- Pacte Local per la Innovació de PATERNA.

En este context, FEVECTA va participar en 
les següents reunions i activitats:

Reunió del Consell Rector de l’Acord 
Comarcal per l’Ocupació–(Pacte’MA). La 
tècnica territorial de FEVECTA a Alacant, 
Lídia Espí, assistix a la reunió mantinguda a 
Calp per a aprovar els projectes per a 2025-
2026, amb l’assistència de representants 
dels municipis de la Marina Alta que ho con-
formen, els i les representants sindicals 
d’UGT i CCOO, la representant de la CEV, i 
la resta d’agents socials del territori im-
plicats en este projecte conjunt, a més de 
l’alcaldessa de Calp, Ana Sala, i la directora 
territorial de Labora, Cortes Martínez de las 
Heras (5 febrer)
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Jornada Ruralitza´T a La Vilavella. En el 
marc del Programa de mentoria i assesso-
rament del Pacte Territorial per l’ocupació 
de La Plana Baixa, la tècnica territorial de 
FEVECTA a Castelló, Ángela Pita, oferix una 
xarrada sobre la fórmula jurídica cooperati-
va (27 febrer

Participació en 3 desdejunis per a Agents 
Territorials de la Província de Castelló, 
convocats pel CEEI Castelló a Benicarló, So-
neja i Castelló (7, 8 i 9 abril)

Comité d’organització en línia del VII 
Congrés d’Emprenedoria i Innovació Te-
rritorial, Iniciativa de la Xarxa CEEI Comu-
nitat Valenciana,ADLYPSE i GRIDET-UV, que 
finança IVACE+i de la GVA. La delegada te-
rritorial de FEVECTA a Castelló, Ángela Pita 
va assistir a la reunió per a participar de les 
tasques per a configurar el programa amb 
l’objectiu de col·laborar a reforçar la promo-
ció econòmica i del territori i el teixit empre-
sarial valencià des dels valors cooperatius 
(11 abril)

Pacte Territorial per l’ocupació de l’Ala-
cantí (ACTEI).  El coordinador d’ACTEI, Di-
mas Pla Sirvent, i la tècnica de Projectes de 
FEVECTA Alacant, Lida Espí, es reunixen 
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per a establir les bases d’una futura col·labo-
ració amb l’objectiu d’enriquir les oportuni-
tats de desenvolupament local i l’impuls del 
cooperativisme a la comarca (13 maig)

Reunió Pacte de la Vall del Vinalopó El de-
legat de FEVECTA a Alacant, Jesús Esteve, 
assistix a la trobada (21 maig))

Presentació del projecte TERRAlab: 
“Teixint xarxes per a un futur rural”  a Utiel 
de l’Associació Nosaltres València, amb fi-
nançament europeu, per a donar veu a insti-
tucions, entitats i empreses compromeses 
amb l’emprenedoria, el desenvupament lo-
cal i la creació d’aliances duradores en els 
territoris rurals. La tècnica de projectes de 

FEVECTA Castelló, Mónica Carreguí, aporta 
la visió i experiència de la Federació en l’im-
puls d’iniciatives transformadores per al te-
rritori a través del cooperativisme de treball 
(23 maig).

Reunió amb l’AODL de l’Ajuntament de 
Novelda, Vicent Navarro, president de 
ADLYPSE de la província d’Alacant. Els 
tècnics de la delegació d’Alacant de FEVEC-
TA van visitar l’Espai Cotreball de Novel-
da, on es troba la cooperativa Som la Llum 
Coop.V, on van contactar amb emprenedors 
de l’Espai, i van tindre una reunió amb Vi-
cente Navarro amb l’objectiu d’establir si-
nergies i organitzar accions per a fomentar 
el cooperativisme en el territori (18 juny)
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II Foro Nova Ruralitat Marina Alta, orga-
nitzat des de l’àrea de Joventut i Cultura de 
la Mancomunitat Cultural de la Marina Alta 
(MACMA) que va versar sobre vivenda i em-
prenedoria rural jove. Va intervindre la tèc-
nica de Projectes de FEVECTA Alacant, Lí-
dia Espí (25 octubre)

I Laboratori d’Innovació i Desenvolupa-
ment Territorial de la Vall de Guadalest  
celebrat a Confrides i impulsat per l’Ajun-
tament de Confrides-L’Abdet i la Càtedra 
AVANT de la Universitat d’Alacant, amb su-
port de la Diputació d’Alacant i la col·labora-
ció de Genion Coop V. Administracions, en-
titats i empreses avancen en la seua aposta 
per un desenvolupament rural cooperatiu 
per a la construcció d’un futur compartit. La 
trobada, en la qual va participar FEVECTA, 
va reunir per primera vegada els principals 
actors de la Vall per a treballar en els reptes 
estratègics del territori de manera conjunta 
(19 novembre)



I tambén en: 

Ens trobes a:

www.fevecta.coop

VALÈNCIA
C/ Arzobispo Mayoral, 11 bajo, 46002

Tel. 963 52 13 86
Fax 963 51 12 68

fevecta@fevecta.coop

XÀTIVA
C/ Cardenal Serra, 6 bajo, 46800

Tel. 663 156 947
comarques@fevecta.coop

CASTELLÓN
C/ Císcar, 39 bajo, 12003

Tels. 964 72 23 54 / 609 608 512
Fax. 964 72 23 27 

cast@fevecta.coop

ALICANTE
C/ Bono Guarner, 6 bajo, 03005
Tels. 965 13 38 53 / 609 610 253

Fax. 965 13 42 48
alic@fevecta.coop


